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PASSIONERAD

Nu soker vi en Web Projektledare/Marknadskoordinator!

2022-06-13

Chalmers Konferens & Restauranger dr eft expansivt bolag i konstant féréndring. Vi finns pd
ett flertal stallen i stan, tex. Chalmers Campus Johanneberg, Lindholmen Science Park och
p& Universeum. Vi dgs av Chalmers Studentkdr och skapar studentnytta i hela vér verksamhet
p& olika satt. Totalt sett driver vi 24 restaurangenheter, tvd av Gdteborgs storsta
konferensanldggningar, féretagsreceptioner samt cateringverksamhet. Vi vill joblba med
héllbarhet i alla led; ledarskap, en hdllbar arbetsmilié och en hallbar miljpdverkan. Vi vill
darfér att alla som jobbar hos oss ska tycka att det ar lika viktigt.

Vi sdker dig som kan kdnna igen dig och bli nyfiken p& vad vara karnvarden har for
betydelse for oss; Palitlig, Personlig och Passionerad. Har vi vackt din nyfikenhete Vi ar nyfikna

pd& dig.

Arbetsuppgifter

Rollen innebdr en specifik men bred uppgift; v&r hemsida och kopplade kanaler behdver
férnyelse i funktion & design, var vision ar att den ska fa en betydlig mer central roll inom var
marknadsforing och kommunikation &n vad den haridag och dédrmed skapa
havstangseffekter for dvrig kommunikation och marknadsféring vi gor.

Du blir i denna projektanstélining ansvarig fér att skapa ett bra underlag fér upphandling av
leverantér/samarbetspart av hemsidan och till den kopplade funktioner. Dérefter ansvarar du
for att koordinera, utveckla och lansera den under 2023 tillsammans med utvald leverantor.

Utdver det far du en koordinerande roll i andra marknadsprojekt med fokus pd digital
kommunikation och digitala funktioner.

Detta far du géra i rollen:

e Vara en aktiv del av den strategiska forsdljnings- & marknadsgruppen som
gemensamt driver marknad, férsdljning och extern kommunikation i bolaget.

e Arbeta fram, tillsammans med Vice VD, en malgruppsanalys samt en nuldgesanalys
som ska ligga fill grund for vidare beslut.

e Ansvara for framtagning av konkret kravunderlag innehdllande t&nkt kundresa och
upplevelse, design och funktionalitet, konverteringsoptimering (CRO),
sokordsoptimering (SEO) samt digital annonsering.

e Vara kravstdllare och kontaktyta internt och mot utvald byré i projektet fér ny webb
samt ddrefter Ibpande utveckling och lansering.

¢ Framtagning av relevanta KPler och nyckeltal att félja vidare efter lanseringen.
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e Framtagning av en lamplig struktur och organisation for vidare I6pande utveckling
efter lansering.

e Ansvara for att operativt arbeta kontinuerligt med véra digitala kanaler sGsom
kampanijer, nyhetsbrev, social media, Google tjdnster, andra hemsidor samt vid
behov bestdlla dessa och andra tj@nster av extern samarbetspartners.

Vem dr du?

Vi fror du ar tfrygg i dig sjalv, ser dig sjalv som en specialist men aft du édmijukt har en vilja
forsté och 1ara dig mer. Vi sdker en person som berdttar fér oss vad vi ska gora, baserat pd
vilka vi &r och véra behov! Foérutom att vara en bra och sjaglvgdende projektledare har du
erfarenhet fr&n bdde operativt och strategiskt arbete inom webb. Darfér behdver du;

e Relevant utbildning inom webutveckling eller digital marknadsféring, du behdver ha
forstdelse for b&de B2C och B2B, men har en grundfilosofi att det handlar om H2H.

¢ Dokumenterad erfarenhet av webbutvecklingsprojekt.

¢ Dokumenterad erfarenhet kring CRO, SEO och digital annonsering.

e Oga for relevant content och design samt féorm&gan att tydligt stélla krav mot externa
leverantérer inom omrddena.

e Du dr datadriven, analytisk och van att arbeta med webbanalysverktyg fér att
optimera anvéndarupplevelsen och &ka konvertering

e Som person en organiserad doer som proaktivt hittar I6sningar och satt att férodttra
marknadsféring & kommuniktion. En person som dessutom vagar utmana véra sétt att
goéra det pd!

e Visdker en person som kompletterar oss kunskaps- & erfarenhetsmdssigt, vi séker en
kollega som delar vért driv, vér energi och positiva installining fill utmaningar som
kommer I&ngs véagen!

Arbetstiden &r framst férlagd dagtid mandag - fredag.

Ansdk via mail pa rekrytering@chalmerskonferens.se senast 2022-07-01 - vi ser gérna
exempel pa liknande projekt du genomfért redan i din ansdkan.
Vi kommer att géra ett urval och kalla fill intervjuer Ibpande under ansékningstiden.

Anstdaliningsform

Allmdan visstidsanstélining om 75% i 10 médnader med mdjlighet till tillsvidareanstalining och en
anstélining upp till 100%.

Tij@nsteman.

Méjlighet finns att delvis arbeta pd distans.

Lon
Enligt 6verenskommelse

Tillirade
2022-09-01 eller enligt dverenskommelse

Kontaktpersoner
For frdgor om tjdnsten, kontakta Eva Tobisson, Vice VD p& mail;
eva.tobisson@chalmerskonferens.se

Besok gdrna var hemsida http://www.chalmerskonferens.se fér mer information om oss.
Vi ser fram emot att héra frén dig!!



